Ticaret Gemilerinde Galigsan Kaptanlar ve Gemi Zabitlerinin
Mesleki Yeterliliklerinin Asgari icaplarina iligkin 53 Sayili
Sozlesmenin Onaylanmasinin Uygun Bulundugu Hakkinda Kanun
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Madde 1 - Uluslararasi Calisma Orgiti Genel Konferansi'nin
1936 yilinda Cenevre'de yapilan 21 inci oturumunda kabul edilen "Ticaret
Gemilerinde Calisan Kaptanlar ve Gemi Zabitlerinin Mesleki
Yeterliliklerinin  Asgari Icaplarina lliskin 53 Sayili Sdézlesme"nin
onaylanmasi uygun bulunmustur.

Madde 2 - Bu Kanun yayimi tarihinde yururluge girer.

Madde 3 - Bu Kanun hiktmlerini Bakanlar Kurulu yuratdr.

Ticaret Gemilerinde Calisan Kaptanlar ve Gemi Zabitlerinin
Mesleki Yeterliliklerinin Asgari icaplarina iliskin 53 Sayili Sézlesme'nin
Onaylanmasi Hakkinda Karar

Resmi Gazete Tarihi: 12/12/2003
Resmi Gazete Sayisi: 25314
Karar Sayisi: 2003/6378

25/06/2003 tarihli ve 4906 sayili Kanunla onaylanmasi uygun
bulunan ekli "Ticaret Gemilerinde Calisan Kaptanlar ve Gemi Zabitlerinin
Mesleki Yeterliliklerinin Asgari icaplarina iliskin 53 Sayili Sézlesme"nin
onaylanmasi; Disisleri Bakanlhigi'nin 23/09/2003 tarihli ve DHGY/332647
sayil yazisi uzerine, 31/05/1963 tarihli ve 244 sayili Kanunun 3 Unci
maddesine  gore, Bakanlar Kurulu'nca 30/10/2003 tarihinde
kararlastiriimistir.



Ticaret Gemilerinde Calisan Kaptanlar ve Gemi Zabitlerinin
Mesleki Yeterliliklerinin Asgari Icaplarina lliskin 53 Sayili Sézlesme

Uluslararasi Calisma Orgltii Genel Konferansi,

Uluslararasi Calisma Burosu Yonetim Kurulunun daveti Uzerine
6 Ekim 1936 tarihinde Cenevre'de yaptig! yirmibirinci oturumunda;

Toplanti gundeminin doérdinci maddesinde yeralan, denizci
ulkelerin ticaret gemilerinde calisan kaptanlar, nobetci guverte ve makine
zabitlerinin mesleki yeterliliklerinin asgari icaplarina iligkin bazi 6nerilerin
kabulline karar vererek;

Bu Onerilerin bir uluslararasi sozlesme seklini almasi gerektigine
hikmederek,

Gemi Zabitlerinin Yeterlilik Belgeleri S6zlesmesi, 1936, seklinde
adlandirilacak olan asagidaki sozlesmeyi bindokuzyuzotuzalti yili Ekim
ayinin isbu yirmidordiincu gununde kabul etmistir.

Madde 1

1- Bu Sozlesme, sdzlesmenin yururlukte oldugu ulkede tescili
yapilmis olan gemilerle asagida belirtiien gemiler disinda tim acik deniz
gemilerine uygulanir.

a) Savas gemileri,
b) Ticarette kullanilmayan devlete veya kamuya ait gemiler,
c) Yelken direkli duz karinali agag gemiler

2- Ulusal yasalar veya yonetmelikler, kayith tonaji 200
tonilatodan kuguk olan gemileri kismen veya tamamen kapsam disinda
birakabilir.

Madde 2

Bu Sdzlesmenin uygulanmasi bakimindan asagidaki deyimler
kendilerine burada verilen anlama sabhiptirler:



a) "Kaptan veya sivari" gemiyi sevk ve idare eden Kkisi,

b) "Nobetci guverte zabiti" kilavuz kaptan diginda, geminin
seyruseferinden veya hareketinden sorumlu kisi,

c) "Carkgibagi" geminin mekanik sevkinden daimi olarak sorumlu
Kisi,

d) "Nobetci carkcl" gemiyi yuriten makinalarin ¢alismasindan
belirli strelerle fiilen sorumlu Kkisi,

Madde 3

1- Hi¢ kimse, bu sozlesmenin uygulandigi bir gemide kaptan,
nobetci guverte zabiti, ¢carkgibagi, nobetci ¢arkgi gibi islerde, bu geminin
kayith oldugu Ulkenin yetkili makaminca verilen veya onaylanan ve bu
isler icin yeterli oldugunu gosteren bir belge olmadan ise alinamaz veya
calistirilamaz.

2- Bu madde hiukimlerine ancak zorunlu hallerde istisnalar
getirilebilir.

Madde 4
1- Hicbir kimseye;
a) ilgili belgenin verilmesi icin 6ngodrulen yasa ulasmamissa,

b) ilgili belgenin verilmesi icin 6ngorilen asgari mesleki deneyim
suresini tamamlamamissa, ve

c) talip olunan belgelerin karsihdl olan goérevlerin yerine
getirilmesi bakimindan gerekli niteliklere sahip olup olmadigini belirlemek
amaciyla yetkili makam tarafindan dizenlenen ve denetlenen sinavlarda
basarili olmamissa, yeterlilik belgesi veriimez.

2- Ulusal yasalar veya yonetmelikler;

a) her dereceden yeterlilik belgesi almak Gzere basvuran adaylar
tarafindan ulasilmasi gereken asgari bir yas ve tamamlanmasi gereken
bir asgari mesleki deneyim siresi 6ngormelidir.



b) Yeterlilik belgesi almak Uzere basvuran adaylarin, talep
ettikleri belgelerin karsiligi olan gorevlerin yerine getirilmesi igin gerekili
olan niteliklere sahip olup olmadiklarini 6lgmek amaciyla, yetkili makam
tarafindan duzenlenen ve denetlenen bir veya daha c¢ok sinav
yapilmasina imkan tanimalidir.

3- Orgite Uye her Ulke, onay tarihinden itibaren Ug¢ yillik sire
icinde;

a) ilgili belgenin karsiligi olan gorevler icin yeterli pratik deneyimi
olan; ve

b) bunlarla ilgili olarak herhangi bir ciddi teknik hata kaydi
bulunmayan, bu Maddenin 2 (a) paragrafina istinaden duzenlenen
sinavlara katilmamisg kigilere de yeterlik belgeleri verebilir.

Madde 5

1- Sozlesmeyi onaylayan her Uye, etkin bir denetim sistemi
kurarak S6zlesmenin gerektigi bicimde uygulanmasini saglar.

2- Ulusal vyasalar veya yoOnetmelikler, bir Gyenin yetkili
makamlarinin, sozlesme hukumlerinin ihlali nedeniyle ulkede kayitli
gemileri seferden alikoyabilecekleri durumlari belirler.

3- Bu Sozlesmeyi onaylayan bir Uyenin yetkili makamlari, ayni
sekilde Sozlesmeyi onaylamis bir bagka Uye ulkede kayitli bir gemide
Sozlesme hukumlerinin ihlal edildigini belirlemesi durumunda ulkesinde o
geminin kayith oldugu tUyenin konsolosu ile temasa gegebilirler.

Madde 6

1- Ulusal yasalar veya yonetmelikler, S6zlesmeye uyulmamasi
halinde uygulanacak olan disiplin cezalarini veya cezai yaptirimlari
belirler.

2- Disiplin cezalari veya cezai yaptirnmlar ozellikle, asagida
belirtilen durumlar i¢in dngoraldr;



a) Armatorun veya onun gorevlendirdigi kisinin, kaptanin veya
suvarinin, bu Soézlesmenin gerekli kildigi yeterlilik belgesi bulunmayan bir
Kisiyi ise almasi,

b) Kaptan veya sdvarinin Sozlesmenin 2. maddesinde
tanimlanan islerin, bu iglerin gerektirdigi ya da daha ustin bir yeterlilik
belgesi bulunmayan bir kisiye gordurulmesine izin vermesi,

c) Bir kisinin gerekli belgelere sahip olmamasina ragmen hile
veya sahte evraklarla so6z konusu 2. Maddede tanimlanan iglerden
herhangi birini ifa etmek Uzere ise girmesi.

Madde 7

1- Uluslararasi Calisma Orgiti (ILO) Anayasasinin  35.
maddesinde atif yapilan topraklara iligkin olarak; bu Sozlesmeyi
onaylayan her ILO lyesi, onay belgesine;

a) ligili Uyenin Sodzlesme hikimlerinde hicbir degistirme
yapmaksizin uygulamayi taahhut ettikleri topraklari,

b) Sbézlesme hukumlerinde dedisme yapilacak topraklarla ilgili
taahhutleriyle birlikte sozu edilen degisikliklerin detaylarini,

c) Bu Sozlesmeye gore uygulama yapilamayacak topraklari ve
bu durumlarda uygulanamama nedenlerini,

e) Kendi kararini kendi verecek topraklar konusunda beyanlarini
ekleyeceklerdir.

2- Bu maddenin birinci paragrafinin (a) ve (b) bentlerinde atifta
bulunulan yukumlulukler, onaylamanin bir parcasi olarak kabul edilecek
ve onaylamayla ayni sekilde gegerli olacaktir.

3- Herbir Uye, miteakip bir beyanla bu maddenin birinci
paragrafinin (b), (c) ve (d) bentleri uyarinca belirttigi cekinceleri tamamen
ya da kismen iptal edebilir.

Madde 8



Bu Sozlesme'nin kesin onama belgeleri Uluslararasi Calisma
BlUrosu Genel Muduriine gonderilir ve onun tarafindan tescil edilir.

Madde 9

1. Bu Sozlegsme, sadece onama belgesi Genel Mudur tarafindan
tescil edilen Uluslararasi Calisma Orglitu Gyesi Ulkeler igin baglayicidir.

2. Bu sozlesme, iki Uyenin onay belgelerinin Genel Mudur
tarafindan tescil tarihinden on iki ay sonra yururlige girer.

3. Bu sOzlesme, daha sonra, onu onaylayan her Uye igin, onay
belgesinin tescil edildigi tarihten on iki ay sonra yururluge girer.

Madde 10

lki ILO Uyesinin onay belgeleri Genel Midir tarafindan tescil
edildiginde, keyfiyet derhal Genel Mudur tarafindan tim ILO Uyelerine
bildirilir. Diger Uyelerin onay belgelerinin sonradan tescili de yine butun
dyelere bildirilir.

Madde 11

1. Bu SoOzlesmeyi onayan her uye, onu ilk yururlige girdigi
tarihten itibaren on yillik bir stre sonunda Uluslararasi Calisma Burosu
Genel Mudurine gonderecegi ve Genel mudurun tescil edecegi bir belge
ile feshedilebilecektir. Fesih, tescil tarihinden ancak bir yil sonra hukim
ifade edecektir.

2. Bu Sozlesmeyi onamis olup da, onu bundan onceki fikrada
s6zU edilen on yillik surenin bitiminden itibaren bir yil zarfinda bu
maddede ongoruldugu sekilde feshetmeyen her Uye, yeniden on yillik bir
muddet i¢in baglanmis olur ve bundan sonra bu So6zlesmeyi, her on yillik
sure bitiminde, bu maddede 6ngdrilen sartlar iginde feshedebilir.

Madde 12

Bu Soézlesmenin yudrarlige girmesinden itibaren, her 10 yillik
devrenin sonunda, Uluslararasi Calisma Burosu Yonetim Kurulu, bu
sdzlesmenin uygulanmasi hakkindaki bir raporu Genel Konferansa sunar



ve konferansin gundemine soOzlesmenin tamamen veya kismen tadili
konusunun konulup konulmamasi hususunu inceler.

Madde 13

1. Konferansin, bu Sozlesmeyi tamamen veya kismen tadil eden
yeni bir Sozlesme kabul etmesi halinde ve bu yeni Sozlesme aksini
ongormedigi takdirde;

a) Tadil edici yeni Sozlesmenin bir Uye tarafindan onanmasi
durumu, yukaridaki 11 inci madde dikkate alinmaksizin ve tadil edici yeni
Sozlesme ylrurlige girmis olmak kayit ve sartiyla, bu Sdézlesmenin
derhal ve kendiliginden feshini gerektirir.

b) Tadil edici yeni Sozlesmenin ylrurlige girmesi tarihinden
itibaren, bu S6zlesme Uyelerin onamasina artik agik bulundurulamaz.

2. Is bu Soézlesme, Sozlesmeyi onaylayan fakat tadil edici
sozlesmeyi onaylamayan uyeler igin, mevcut sekil ve kapsami ile
yurarlUkte kalacaktir.

Madde 14

Bu Sézlesme'nin Fransizca ve ingilizce metinlerinin her ikisi de
esit derecede gecerlidir.



